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1 SK1_Meningkatnya konekiivitas [IKKT-1_Persentase pelaksanaan % 100 |Subsidi Operasional | IKK1.1 Persentase pelaksanaan 100 25% | 100% 3,689,408,000 17.63% 651,318,175 17,63% 17,65% BELUM TERCAPAI | | an at berikan subsidi untuk angkut
transportasi darat dan keterpaduan keperintisan angkutan jalan Bus Perintis Provinsi keperintisan angkutan jalan fenyedial e b s cralet o dacra oo yang.
antarmoda transportasi Sulavesi Barat umum perintis bagi masyarakat di daerah-daerah yang Kepala Balai
saat ini belum terjangkau untuk meningkatkan
perekonomian dan pembangunan di daerah tersebut
K13 Jumlah terminal tipe-A dan terminal Lokasi 2 Operasional dan TKK1.3 _Jumiah terminal tipe-A dan 2 2 100% 2,478,129,000 100% 520,051,627 100% 20,98% TERCAPAI | Melakuk arian dan berkala antuk
barang yang beroperasi pemelinaraan Terinal terminal barang yang ‘olakukan pengawasan harian dan berkala untu
enumpang TipeA. poroperas! memastikan pelaksanaan SOP terkait tugas dan tanggung
jawab seluruh staf Terminal tipe-A;
2. Melakukan evaluasi pelaksanaan terkait manajemen
SDM; Kepala Balai
3. Melakukan koordinasi dengan stakeholder terkait tugas
dan tanggung jawab serta komitmen untuk pelaksanaan
operasional di Terminal Tipe-A.
K16 :umlah pelabuhan SDP yang Lokasi 1 gﬁer:swhonaws - TKK1.6 ;um\ah pelabuhan SDP yang 1 1 100% 105,325,000 100% 0 100% 0% TERCAPAI 1. Melakukan pengawasan harian dan berkala untuk
eroperast ‘elabuhan oroperasi memastikan pelaksanaan SOP terkait tugas dan tanggung
jawab seluruh staf pelabuhan penyeberangan;
2. Melakukan evaluasi pelaksanaan terkait manajemen
" Kepala Balai
SDM:
3. Melakukan koordinasi dengan stakeholder terkait tugas
dan tanggung jawab serta komitmen untuk pelaksanaan
operasional di Pelabuhan penyeberangan
2 K2 Meningkatnya Pelayanan TKK2.1_Persentase Pelaksanaan Standar % 65 |Operasional dan IKK2.1_Persentase Pelaksanaan 65 65% | 100% 250,000,000 0% 0 0.00% 0% 'BELUM TERCAPAI | Melakukan Monitoring terhadap SPM Terminal
Transportasi Darat Minimum (SPM) di Terminal Tipe A Pemeliharaan Terminall Standar Minimum (SPM) di Kepala Balai
Tipe A Terminal Tipe A
IKK2.3 _Persentase Pelaksanaan Standar % 100 |Operasional IKK2.3_Persentase Pelaksanaan 100 100% | 100% 250,000,000 54,74% 0 54,74% % 'BELUM TERCAPAI |1. Berkoordinasi dengan stakeholder terkait agar lebin
Minimum (SPM) di Pelabuhan SDP Pelabuhan SDP Standar Minimum (SPM) di elayanan angkutan penyeberangan dan
Pelabuhan SDP ketepatan jadwal di lapangan;
2. Melakukan pengawasan secara periodik terhadap
ketepatan adwal di lapanaan:
3. Melakukan rapat evaluasi efektiftas pengaturan jadwal; Kepala Balai
4. Memberlakukan sanksi yang tegas dan pemberian
efek jera atas ketidakpatuhan perusahaan angkutan
penyeberangan dim mematuhi jam pelayanan yang telah
ditetapkan sesuai dengan ketentuan yang berlaku
3 SKa_ Meningkalnya keselamatan TKK3.1_Persentase Perlengkapan jalan % 100 [Pengadaan dan IKK3.1_Persentase Perlengkapan 100 25% | 100% 23,101.421,000 0% 0 0% 0% 'BELUM TERCAPAI |1 kebutuhan infrastrukiur
transportasi darat yang telah terpasang terhadap Pemasangan Jalan yang telah terpasang jalan
kondisi ideal Perlengkapan Jalan terhadap kondisi ideal 2. Membangun dan memfasiltasi infrastruktur Kepala Balai
Prioritas Nasional keselamatan ialan
3. Melakukan monitoring terhadap fasiltas jalan yang telah
terpasang
K32 Persentase % 20 |Operasional UPPKB | IKK3.2 Persentase 20 20% | 100% 2.355,199,000 20,0% 280,718,185 99,85% 20.41% TERCAPAI kebutuhan infrastrukiur
pelanggaran pada pelanggaran pada jalan
UPPKB Ditjen UPPKB Ditjen 2. Membangun dan memfasilitasi infrastruktur Kepala Balai
Perhubungan Darat Perhubungan Darat keselamatan ialan
3. Melakukan monitoring terhadap fasiltas Jalan yang telah
terpasang
TKK3.5_Jumiah masyarakal yang Grang 200 |Pekan Keselamatan | IKK3.5 Jumiah masyarakal yang 200 100% 200.000.000,- 0% 0 0% 0% BELUM TERCAPAI
tersosialisasi tentang keselamatan Jalan tersosialisasi tentang | Akan dilaksanakan Pekan Keselamatan Jalan pada bulan Kepala Balai
transportasi jalan keselamatan transportasi Agustus, September, dan Oktober P
jalan
7 SK5 _ Meningkatnya Kualtas Kualitas penyelengaraan dukungan ‘Nilal 85 |Kegiatan Tupoksi TKK5.1_Kualitas penyelengaraan 85 21 00% 1,635,112,000 22 247,285,000 25,88% 15,12% TERCAPAI . Melakukan Bimiek dan Sosialisasi Balal Pengelola
Penyelengaraan Dukungan Teknis teknis transportasi darat Ditien Perhubungan dukungan teknis transportasi Transportasi Darat Kelas Iif Sulawesi Barat;
Transportasi Darat Darat darat 2. Melakukan Penyusunan bahan dan RKA
3. Melakukan Penyusunan SAKIP, LKIP dan Profil BPTD
4. Melakukan Rakornis dan Konsolidasi BPTD
Melakukan Monitoring dan Pengawasan Pembangunan,
dan Pengelolaan Bidang Perhubungan Darat;
6. Melakukan Monitoring dan Pengawasan Bidang Sarana Kepala Balai
dan Prasarana Perhubunaan Darat
7. Melakukan Monitoring dan PengawasanTeknis.
Penvelenagaraan ANGLEB dan NATARU
8. Melakukan Pemeriksaan Fisik Rancang Bangun;
9. Melakukan Sosialisasi Andalalin di Provinsi Sulawesi
ara
10. Melakukan Penaawasan Gakum
5 SKE _ Meningkalnya Birokrasi Dillen TKK6.1_Tingkal Penyelenggaraan ‘Nilal 85 |Pengelolaan TKK6.1_Tingkal Penyelenggaraan 85 21 00% 5,297,790,000 22,00 1.753,972,650 25.88% 33.10% TERCAPAI Managemen terhadap Gaji dan Tunjangan SDM pegawai
Perhubungan Darat Akuntabel Perkantoran Ditien Perhubungan Organisasi dan SDM Perkantoran Ditjen BPTD Kelas Il Sulavesi Barat Kepala Balai
Darat Perhubungan Darat




