Fy
N\ o4

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama .+ Raditya Firmansyah Darmawan, S.S.T (TD)., M.T

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama :  Edy Purwanto

Jabatan . Kepala Balai Pengelola Transportasi Darat Kelas II Papua Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sorong, i*+Januari 2026
Pihak Kedua ' Pihak Pertama
Kepala Balai Pengelola Transportasi Darat Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Kelas II Papua Barat

Edy Purwanto Raditya Firmansyah' Darmawan, S.S.T (TD)., M.T
NIP. 19841217 200912 1 002 NIP. 19860820 201101 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA
UNIT KERJA BALAI PENGELOLA TRANSPORTASI DARAT
KELAS II PAPUA BARAT

NO.

SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

(1)

(2)

3)

(9)

(3)

SK 2.1

Meningkatnya pelayanan
publik sektor transportasi
Jalan

IKK 2.1.5

Jumlah Monitoring Evaluasi
terkait Peningkatan
Pelayanan Tugas Pokok
dan Fungsi LLAJ

Kegiatan

11

SK 4

Meningkatnya  Layanan
Manajemen SDM Internal

IKK 4.1

Perencanaan
Ditjen

Kegiatan
Pembangunan
Perhubungan Darat

Kegiatan

IKK 4.2

Kegiatan terkait
Akuntabilitas Kinerja (Nilai
SAKIP) Ditjen
Perhubungan Darat

Nilai

85

IKK 4.3

Peningkatan Kinerja
Pelaksanaan Anggaran Dit.
Teknis (Nilai IKPA)

Nilai

91

IKK 4.4

Tindak
Rekomendasi Opini BPK
(Skor) Kementerian
Perhubungan (Tindaklanjut
sampai Tahap Proses)

Lanjut

%

100

IKK 4.5

Tingkat Pengelolaan Arsip
(Skor) (Menggunakan Nilai
Pengawasan Kearsipan)

Nilai

80

| IKK 4.6

Keberhasilan
Pembangunan ZI yang
diukur oleh Ditjen
Perhubungan Darat (nilai
LKE)

Tingkat

Nilai

80

IKK 4.7

Tata  Kelola
Barang dan

Kegiatan
Pengadaan
Jasa

Kegiatan

IKK 4.8

Kegiatan Terkait Sistem
Merit SDM Ditjen
Perhubungan Darat (Skor)

Kegiatan




Pihak Kedua
Kepala Balai Pengelola Transportasi Darat
Kelas II Papua Barat

e

Edy Purwanto
NIP. 19841217 200912 1 002

Sorong, j2Januari 2026
Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Raditya Firman Darmawan, S.S.T (TD)., M.T
NIP. 19860820 201101 1 008



